Erhvervshus

HOVEDSTADEN

Referat

Referat fra bestyrelsesmgde i Erhvervshus Hovedstaden
Torsdag den 15. juni kl. 10.00 - 13.00.
Sted: Symbion, Fruebjergvej 3, lokale K4

Deltagere:

Formand Borgmester Henrik Rasmussen, Vallensbaek Kommune

Naestformand Direktgr Christina Dahl Christiansen, Realkredit Danmark Erhverv
Koncerndirektgr Marianne Thellersen, DTU

Administrerende direktgr Catja Winther, Partneren ApS

Direktgr Karen Nedergaard, Absalon Hotel

Borgmester Jens-Kristian Litken, Kgbenhavns Kommune (virtuelt)

1. viceborgmester Peter Mikkelsen, Rgdovre Kommune

Chef for digital erhvervsfremme Frederik Rostrup-Nielsen, Erhvervsstyrelsen (observatgr)

Direktgr Katrine Joensen, Erhvervshus Hovedstaden
Forretningsdirektgr Mette Gregersen, Erhvervshus Hovedstaden
@konomi, IT og HR direktgr Charlotte Glerup, Erhvervshus Hovedstaden

Afbud:

Formand Christian Grgnnemark, HK Hovedstaden

Borgmester, Jacob Trgst, Bornholms Regionskommune (observatgr)
CEO Mads Jarner Brevadt, Radiobotics Copenhagen

Borgmester Jesper Wirtzen, Ballerup Kommune
Regionsrddsmedlem Finn Rudaizky, Region Hovedstaden

1. Godkendelse af dagsorden
Godkendt

2. Nyt fra formandskabet
Formanden orienterede om, at der i KKR pagik drgftelser af den forestdende sanering af erhvervs-
stgtteordninger og de mulige konsekvenser for Hovedstadsregionen.

Naestformanden orienterede om, at der har vaeret to Interreg mgder i hhv. Styrekomité @resund og
Overvagningskomiteen. Samlet set skal der investeres 140 mio. EUR i perioden 2021-2027. Efter to
ansggningsrunder kan det konstateres at der har veeret god sggning, specielt indenfor Innovation og
Entreprengrskab. Ca. 80% af midlerne til de hidtidige godkendte ansggninger vedrgrer life science,
og andelen som gar til projekter med Dansk deltagelse udggr pt. 60%.

Punkter til beslutning

3. Ny politik for risikohensaettelser

Stgrrelsen pa 2% til risikohensaettelse blev diskuteret ved seneste bestyrelsesmgde, og det
blev besluttet, at direktionen skulle forberede et oplaeg til tilpasning af andelen. Direktionen
havde derfor lavet et opleeg med den indstilling, at hensaettelsesprocenten blev nedsat til 1,5%
pa strukturfondsprojekter.



Den nye risikopolitik med en nedsaettelse af risikohensaettelse p8 1,5% blev godkendt. Det beslutte-
des samtidigt, at risikopolitikken skulle genbesgges 8rligt i forbindelse med 8rsrapporten.

4. Strategiindspil til Danmarks Erhvervsfremmebestyrelse

Erhvervshusenes bestyrelser er sparringspartnere for Danmarks Erhvervsfremmebestyrelse (DEB)
og var inviteret til at levere input til et regionalt kapitel, som skal indgd i DEB’s strategi for decentral
erhvervsfremme 2024-2027 samt afgive perspektiver p& DEB'’s landsdaekkende signaturindsatser.

Erhvervshuset havde indhentet input til strategiindspillet igennem en inddragende proces, inkl. en
workshop med 130 erhvervsfremme aktgrer d. 20. marts, konsultationer med KKR Hovedstaden og
et repraesentativt udsnit af regionens kommunaldirektgrer samt en skrivegruppe bestdende af regio-
nale erhvervsfremmeaktgrer. Indspillet skulle sendes til DEB 20. juni 2023.

Det regionale kapitel; der var ingen bemeaerkninger, hvorfor det blev godkendt.

Signaturindsatser; det skulle tilfgjes at ogsd faglige kompetencer var en mangel. Derudover bemaer-
kedes det ift. fleksible indsatser for spirende styrkepositioner, at det var vigtigt, at der ikke etablere-
des nye strukturer i erhvervsfremmesystemet.

5. Investeringsplan 2024

Som sparringspartner for Danmarks Erhvervsfremmebestyrelse (DEB) var Erhvervshusene ogsa invi-
teret til at komme med input til Investeringsplan 2024 og arligt fremover. Der var fra DEB formule-
ret folgende fokusomrader; Klyngeindsatsen, Social inklusion, Udvikling af turismeomrader og Lo-
kale og tvaergdende turismeprojekter. Der var indhentet input fra regionale aktgrer, herunder Won-
derful Copenhagen og Visit Nordsjeelland. Det var vurderingen, at indspil til klyngeindsatsen og tu-
rismeprojekter allerede var afgivet under signaturindsatserne og at fokusomraderne ikke var inden
for Erhvervshusenes primare mandater, hvorfor indspillet var begraenset.

Indspillet til Investeringsplan 2024 blev godkendt.

6. Strategiseminar september 2023

Bestyrelsen skulle have en ny strategi gaeldende fra 2024 til 2027 og i den forbindelse var der udar-
bejdet et oplaeg til et strategiseminar den 14. september kl. 13.00 til 21.00. Seminaret afholdes i
Danske Bank. Direktgren bemaerkede, at rammeaftalen fra 2024 ikke p& det tidspunkt ville veere
godkendt, hvorfor der efterfglgende kunne opsta behov for tilpasninger som fglge af den nye ram-
meaftale.

Erhvervsrepraesentanterne bekraeftede, at de gerne ville komme med korte oplaeg, og der var for-
slag om, at Erhvervsstyrelsens nye iveerkssetteranalyse ogsa blev formidlet. Formanden opfordrede
til, at bestyrelsen prioriterede at blive til middagen, hvor der var mulighed for at fortsaette draftel-
serne.

Programmet blev godkendt og ville blive udsendt inden sommer.

7. Nye programannonceringer

Der var aktuelt to annonceringer ude fra Danmarks Erhvervsfremmebestyrelse vedr. cirkulzere
veerdikaeder og velfeerdsteknologi, der begge understgtter de strategiske indsatser i bestyrelsens
strategi. Direktionen havde indstillet til, at Erhvervshuset afsgger mulighederne for at sgge om
midler i begge annonceringer, evt. som del af et konsortie eller som partner, safremt
Erhvervshusets rolle var relevant og ER forleengelse af @gvrige prioriteter.

Indstillingen blev godkendt.

8. Virksomhedsbesgg hos Accelerace (i Symbion)

Oplaag v. direktgr Peter Torstensen og Q&A
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Peter Torstensen gav et indblik i Accelerace’s arbejde med danske start ups og samarbejdet med
Erhvervshuset omkring Beyond Beta. Der var saerlig opmaerksomhed p& deres abne IT platform, der
kan genere relevante data om virksomhedernes udvikling. Bestyrelsen var interesseret i at fa adgang
til data, som kunne berige gvrige indsatser i gkosystemet om virkemidler og effekt.

Direktionen folger op med Accelerace i forhold til videndeling.

Punkter til orientering/drgftelse

9. Ledelsesberetning

Direktgren kunne supplere ledelsesberetningen med, at Erhvervshuset havde faet forhandstilsagn til
de tre programmer, hvortil der var indgivet ansggninger; Beyond Beta, Iveerksaetterdanmark og
Fyrtarnet. Der skulle dog reduceres i budgettet i alle tre programmer, hvorfor endelige tilsagn farst
afgives efter sommer.

Ledelsesberetningen blev taget til efterretning.

10. Arshjul 2023
Der var ingen kommentarer til 8rshjulet.

11. Bestyrelsens egen tid

Frokost
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